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План НПО МАОУ СОШ № 50   на 2024-2025 учебный год 

 

№ Наименование мероприятия Сроки проведения Ответственные 

Образовательные стандарты 
1 Внедрение технологий, 

позволяющих реализовать 

компетентностный подход (ИКТ, 

проектных и других) 

В течение года Л.Н. Анохина, 

заместитель 

директора по УМР 

2 Предпрофильная подготовка и 

профильное обучение 

старшеклассников, основанная на 

обязательных занятиях и занятиях 

по выбору обучающихся. 

В течение года Попович Н.С., 

Панюта 

О.Р.,заместители 

директора по УВР 

3 Повышение качества 

взаимодействия учителя и 

учеников на уроке, определяемого 

квалификацией педагога. 

Весь период Курирующие 

заместители 

директора, 

председатели МО 

4 Развитие системы внеурочной 

деятельности детей и детских 

общественных объединений 

Весь период О.Н. Алтухова, 

заместитель 

директора по УВР 

5 Развитие системы оценки качества 

образования при переходе с одной 

ступени обучения на другую 

Апрель-май 2025 О.Р. Панюта, 

заместитель 

директора по УВР, 

Руководители МО 

 

6 Реализация анти рисковых 

программ в связи с низкими 

образовательными результатами 

по ВПР в 2023-2024 учебном году 

Сентябрь-май Н.Л.Коржова, 

заместитель 

директора 

Поддержка талантливых детей 
6 Создание среды для проявления, 

развития, стимулирования и 

выявления достижений и 

способностей одаренных детей 

В течение года И.Г. Порфириади, 

заместитель 

директора  

7 Участие в олимпиадах, научно-

практических конференциях, 

различных интеллектуальных 

конкурсах. 

Весь период И.Г. Порфириади, 

заместитель 

директора  

Педагогический потенциал 
8 Подтверждение квалификации 

педагога и ее соответствие 

современным и перспективным 

задачам, стоящими перед школой. 

Весь период И.Г. Порфириади, 

заместитель 

директора 



9 Повышение профессиональных 

компетенций педагогов 

В течение года Л.Н. Анохина, 

заместитель 

директора по УМР 

10 Участие в конкурсах 

профессионального мастерства: 

«Учитель года» 

Педагогический дебют 

Учительские весны 

Педагогический марафон 

По отдельному 

графику 

Л.Н. Анохина, 

заместитель 

директора по УМР 

11 Проведение тренингов на 

профилактику эмоционального 

выгорания педагогов 

Каникулы Л.Н. Анохина, 

заместитель 

директора по УМР, 

педагоги-психологи 

Современная школьная инфраструктура 
12 Продолжение работы 

управляющего совета школы 

В течение года В.А. Васева, 

директор школы 

13 Развитие взаимодействия школы с 

организациями социальной сферы: 

учреждениями культуры, 

здравоохранения, спорта, досуга, 

СМИ и др. 

Весь период В.А. Васева, 

директор школы 

14 Соблюдение правил и норм 

техники безопасности 

В течение года Л.Ю. Лаврова, 

заместитель 

директора  

Здоровье школьников 
15 Реализация программы 

«ЗДОРОВЬЕ» 

В течение года Н.С.Попович, 

заместитель 

директора 

16 Реализация программы ПИТАНИЕ 

ШКОЛЬНИКОВ 

В течение года Н.Н. Пономаренко, 

ответственная за 

организацию 

питания 

17 Расширение сети секций, 

организация спортивных 

соревнований 

Весь период Н.С.Попович, 

заместитель 

директора 

18 Повышение качества 

медицинского обслуживания, 

диспансеризация, реализация 

профилактических программ 

В течение года Н.С.Попович, 

заместитель 

директора 
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