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результатов впг по /7~# ~

в g -х классах

Дата проведения работы_:_____::_С_Jh.~_ _J:t!.......:О~_ __;2022г.

Критерии: ,,11(- o-/(~~
/

Работа содержит _l!j_заданий.
На выполнение проверочной работы по ffCpO'ff ~
было отведено 9О минут. f (/

Результаты работы:

% количество отметок J::КОЛ-ВО КОЛ-ВО ВЫПОЛНЯ
~ ~ :: ~

класс ПО ВЫПОЛНЯВШИХ вших iIi •.• = ~
работу работу «2» «3» «4» «5» t::t: (1) ~ =

СПИСКУ (1) ::?J c.~0... •.• (J(.) о
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ЯXJ в- j"Cj 33 <Jj 1 1г. 15 S ,3, ''1-

/

итого 11 65 '7 tl./ /v9 g .3;63
О/о х

Соответствие результатов ВПР и полугодовой/четвертной отметки:

Класс Расхождение (кол-во)
О -1 балл Более 1 балл

8 cg;_ /3 '_
gXJ /0 ~

Показали результаты выше отметки предыдущего отчётного периода (кол-во, %)
5t 5 1.5/1 %

Показали результаты нияre<)тметки предыду tOOтчётного периода (кол-во, %)
8 6" to о

Максимальное количество баллов за работу

(ФИ, класс): М174УtИtw-/Ci' ;/Зt?t&;
'Ва



Минимальное количество баллов за работу 1- /j '-набрали человек
---'-"-"<---

(ФИ, класс): ро ..__.-,~r---,

На высоком уровне у учащихся сформированы умения и виды деятельности:

ift!/'~ и ~o~~ ~A-r,

Вызвали затруднения задания, связанные с умениями и видами деятельности:

rlJh~~ *< АиИV~L ~~ k'ЮИтt U еvUOг/-U)€ '-1 ~e с2- И
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результатов впр
АНАлиз

ПО~ИЖf~tf
f -х классахв

Дата проведения работы (]
\..

Критерии: 1!5~Jtl-Jj!fr. i
i /

Работа содержит IЧ заданий.
На выполнение проверочной работы по ~ . было отведено .f~ минут.
Результаты работы: I

% количество отметок )=КОЛ-ВО КОЛ-ВО выполня
~ ~

= ~класс по ВЫПОЛНЯВШИХ ВШИХ
~ ~работу работу «2» «3» «4» «5» t:::( Q)списку Q) ~ ~~

" 8"0 ~

(.Фt .3& 31 1-!l7t? 10 /9 ~ t/) 1,~If ,JI]"
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О/о Х

Соответствие результатов ВПР и полугодовой/четвертной отметки:

Класс Расхождение (кол-во)
О -1 балл Более 1 баллt 11 r;rr; о 11 О

Показали результаты выше отметки предыдущего отчётного периода (кол-во, %)
~); tf),%

Показали результаты ниже отметки предыдущего отчётного периода (кол-во, %)
11 ' 5"'1" о

Максимальное количество баллов за работу о. набрали ~ человек
баллы указать

(Ф~,класс): ~~ (!чи-1i ~
'J"vllfd-fД- ! _J ~" ~ ~

Учащиеся ус'пешно справились с заданиями по темам (более 50%)~:f_~~~:i~~~~
),

~:
),



N2fJi(~·~,,~ ~ ).

Минимальное количество баллов за работу '~! набрали ct- человек
./IЙЛлf ~~лык~,,,,;·Qdd I ч}(ФИ, класс): vrш~ л. {1'1(1Je7L}' ~ д. ~tfJ?~?

Выявлены слабо усвоенные темы (ме
(заданиеN~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~
(заданиеN~~'~~~~~~~~~~~~~77~~~~~~~ ___'~~~
(задание N~Д.,.~lft;f;.~~и~W~Т7t:ё~rt--:~f--~:-:-:--:----f------
(заданиеN~~,.~~~~~~~~~~~~~~~~~~~ _
(заданиеN~~~~~~~==~~4=~~~ _

На высоком уровне у учащихся сформированы умения и виды деятельности:
f~/~vt-·

Хо ошоусвоеныуменияи видыдеятельности:
~

Вызвали затруднения задания, связанные с умениями и видами деятельности:
-1 ~
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рсэульгатов впг 1I0~v-O~ ~

В %/9 ~x классах

.------------.--.-.-.------ -- о ._

Работа содержит IL_ залапий.
1 lа ВЫ1ЮJl!lСIIИС провсрочной работы 11О!1/('......-СА:.~bljlO огнслсно _ff _ минут.
РС3УJll)таты работы: j' 'jf-'i/

0/-о
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Соотвстствис рсзу.тьгатов В! ! Р и иолуголоной/чстнсртиой о гмстки:

Класс Расхожлсиис (кол-во)
О -1 балл ! Бо.гсс 1 балл& I

I
1
f ;;:;;

= ~iJ :;с, l~
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х

Показали рсзу.гьтаты вышс отмстки прслылушсго отчёЛ1О1'О исриола (кол-но, %)
-1-1--'__(И;.I!, !_.- _ - .
1IокаЗaJl(')С:3Уjll;I'аты нижс огмстки прслылугисго отчётного псриола (кон-во, %)

ма!им~,~ 1i~·"CCTBO баш го в 1а ра б';,:; ... =~~=H,·,~6f;~~·; ~ ..__=-_ чсновек

( ФИ, класс): - _ .. __ ---- _. ----------

Учащисся УСIIСШilО СllраВИJIИСI) с заданиями
N2_._ (____L:__f_f:)_... _
N2__ .( .

(
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-- -_ ... __ ._-~_._._--_._),No (
- -- -- _. -_ - _ ... ------ -



~ro
J~~

~ с::Мииимальиос количество оаллон за раооту набрали ЧСJlQВСК

Выявлены слабо усвоснпыс темы (мспсс 40 %):
(задапис Н2 -
(:3(:1/(all ис Н(2_.­
(:~а;(aI!исN~ - ).
(заланис Н':2 - ).
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АНАЛИЗ

результатов впр по~ ~

в _.d!_ -х классах

Дата проведения работы р. f}/"t ,I_/}.R-3 2022г.

It "1./ ?
Критерии: __0=_/3 ~ .L 7--I'I~~--d . k7 -Jg~1t--,-f,---+, _
______ ._d1_=дse_ x_-I-L . _!_ . __ .. __... 7. _
Работа содержит 7L__ заданий.
На выполнение проверочной работы JIO/fP'.:..._~-~---- было отведено ftf минут.
Результаты работы:----1--- -------- -_._-_._----_----

% количество отметок )::::
КОЛ-ВО -_ .._------_ о:: ('j ::::КОЛ-ВО ~о:: ~ ::::класс 110 выполнявших вших :r: 1- ~ ~

~ <lJ ~
СПИСКУ работу работу «3» «4» «5» <lJ ::Е ~\O

о- 1-
u О (,J

Соответствие результатов ВПР и полуголовой/четвертной отметки:
_._._---_. __ ._--,-._---_._--_._--_._---------,

Класс ~--ЕасхождеНие(кол-во)
О -1 балл Более 1 баллf----lJ,....---п~ _ . _ -т-· - /)_. ---{

___. --~--=~=~E-~~-~-=- ~---=~~_::----
Показали результаТ!~ЫUJе отметки предыдущего отчётного периода (кол-во, %)
--/j$-_-:_!~_I_~ ._--_.- . --
Показали результаты ниже отметки предыдущего отчётного периода (кол-во, %)
~_~ /J. _еь; _ .___________________ __. _
Максимальное количество баллов за работу __ ) 0__ набрали at человек

(ФИ, класс) _i:ttд~_zТ-'titdшgl;;I;;ш:;r. _



NQ Ir(~/~ -иц:;~ / ~~).

Минимальное количество баллов за работу d набрали ~ человек

(ФИ, класс): VI~ J1
баллы указать ..d

~rН-'

Выявлены слабо усвоенные темы (менее 40 %):
~адание~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~
(задание~~),~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~
(задание N2_f_)'__:__--J"-"-=
(задание NQдL),~~~~~~~L_~~~~~~~~~~~~~~~~_
(заданиеN~~~~~~~~~~~~~~~~~~иzL_~~~~~~~
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